*

. Europejski Fundusz Spotec: *
Program Regionalny uropejskl Fundusz 5p Zny ke

Fundusze . . . —
2 Europejskie § Lubuskie Unia Europejska |

Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa Uczestnikow Projektu
»7Aktywnie przez cafe zycie”

Realizowanego przez Zwiazek Organizacji Pomocowych oraz Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu
im. Brata Krystyna w Gorzowie Wikp.
Priorytet VIl - Rownowaga spofeczna

Dziatanie 7.3 - Programy aktywnej integracji realizowane przez inne podmioty
Okres realizacji projektu 1 pazdziernika 2020 — 31 marca 2022
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1.Regulamin okresla proces rekrutacji Uczestnikéw do Projektu ,Aktywnie przez cafe zycie” realizowanego przez
Zwiazek Organizacji Pomocowych oraz Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna

w Gorzowie WIkp., w ramach osi priorytetowej 7 — Rdwnowaga spoteczna, dziatanie 7.3 — Programy aktywnej
integracji realizowane przez inne podmioty.

2. Biuro Lidera Projektu miesci sie przy ul. Gwiazdzistej 24, 66-400 Gorzow WIkp., tel. 603038783, adres e-mail:
biuro@zopgorzow.pl. Adresy partneréw projektu — Stowarzyszenie Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna, ul.
Stoneczna 63, 66-400 Gorzéw WIkp., e-mail: biuro@bratkrystyn.pl, tel. 957201475.

§2.

Gtéwnym celem Projektu jest wzrost integracji spotecznej i zawodowej 100 oséb (w tym 75 kobiet) zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym z powiatu $wiebodzinskiego, gorzowskiego i Gorzowa Wikp., w wieku
50+ oraz 100 osdb ( w tym 75 kobiet) z otoczenia, poprzez kompleksowe wsparcie aktywizacyjne w okresie od
1.10.2020 do 31.03.2022. Projekt zaktada rowniez wzrost aktywizacji zawodowej 100 osob ( w tym 75 kobiet)
poprzez wyposazenie w ramach edukacji w kompetencje/kwalifikacje zawodowe w obszarze opieki nad osobg
zalezna.

§3.
Projekt realizowany jest od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 marca 2022 r.
§4

W ramach Projektu realizowane beda rézne dziatania, otrzymane wsparcie w zalezno$ci od przynaleznosci do
grupy odbiorczej projektu z podziatem na obszary: spotecznego lub spoteczno-zawodowego tj. m.in.:

a) 1 zadanie: Diagnoza Uczestnikow Projektu

o opracowanie Indywidualnych Diagnoz oraz Indywidualnej Sciezki Aktywizacji
b) 2 zadanie: Reintegracja spoteczna
e zabezpieczenie $rodkdéw czystosciowo -higienicznych

o warsztaty pierwszej pomocy
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o warsztaty "Komunikacja interpersonalna w rodzinie"

e wsparcie animatora rodziny

o wsparcie specjalisty ds. reintegracji spotecznej

e paczki zywno$ciowe

e zajecia indywidualne z psychologiem

e poradnictwo prawne

e wsparcie opiekuna ds. reintegracji spoteczno-zawodowe;

o spotkania integracyjno — animacyjne

e wyjazd integracyjny

c) 3 zadanie: Reintegracja zawodowa

o zakladanie i prowadzenie podmiotéw gospodarczych

e warsztaty zaktadania i prowadzenia spdtdzielni socjalnych

o wizyty studyjne

o stypendium aktywizacyjne

e wsparcie trenera aktywizacji zawodowej

e zajecia z doradcg zawodowym

e szkolenie bhp

e dziatanie podwyzszajace kwalifikacje lub/i kompetencje zawodowe
§5

Stypendia szkoleniowe skierowane sg do osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem spoteczno-zawodowym. Warunkiem otrzymania stypendium jest udziat w szkoleniach, praktykach,
zajeciach z zakresu aktywizacji zawodowej, a jego wysokos¢ uzalezniona jest od liczby zrealizowanych godzin
szkoleniowych.

§6

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych co najmniej 200 oséb (w tym 150 kobiet). W tym najblizsze
otoczenie stanowi 100 oséb. Wszyscy uczestnicy projektu muszg by¢ osobami i/lub rodziny zagrozone ub6stwem
lub wykluczeniem spotecznym1 zgodnie z definicjq zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigc
w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spoftecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
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UCZESTNICY PROJEKTU

§7.

Uczestnikiem Projektu moga zostaC osoby, ktore zamieszkujg na obszarze wojewddztwa lubuskiego
w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego. i bedace zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym uznaje sie :

osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajace
co najmniej jedna z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej;

osoby, o ktdrych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza oraz rodziny przezywajace
trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano Srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacii
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich
(Dz. U. z 2018 r. poz. 969);

osoby przebywajace w miodziezowych os$rodkach wychowawczych i miodziezowych o$rodkach
socjoterapii, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 2019 nr 1148
z pbzn. zm.);

osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacji zasady réwno$ci szans i niedyskryminacii, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawno$ciami
oraz zasady réwno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub
uczniowie/dzieci z niepetnosprawno$ciami w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzigé
z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukaciji na lata 2014-2020;

czlonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepetnosprawnoécig, o ile co
najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad osobg
z niepetnosprawnoscig;

osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci w formie dozoru elektronicznego;

osoby korzystajace z PO PZ
§8.

Pierwszenstwo udziatu w Projekcie maja;

1) osoby z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz za burzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng i cato$ciowymi zaburzeniami rozwoju + 15 pkt.;
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2) kobiety + 10 pkt;
3) osoby korzystajace z POPZ + 10 pkt;

4) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia
spotecznego rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej niz jednej przestanki +10 pkt;

5) osoby bierne zawodowo + 10 pkt.

PROCES REKRUTACJI

§.9.

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb ciggly z uwzglednieniem zasady réwno$ci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdob niepetnosprawnych. Odpowiada na nieréwno$ci w sytuacji kobiet
imezczyzn oraz uwzgledniaC bedzie wskazniki iloSciowe, ktbre zostaty okreSlone we wniosku
o dofinansowanie Projektu.

2. W procesie rekrutacji zostanie wytonionych 200 Uczestnikow Projektu w podziale na dwa etapy projektowe
(pierwszy: pazdziernik 2020 — czerwiec 2021; drugi: lipiec 2021 — marzec 2022) wg zasad wskazanych w § 11.

§10
Procedura rekrutacji obejmuje:
1) Etap naboru:

a) przekazanie informacji na temat Projektu i warunkow uczestnictwa, rodzaju wsparcia oraz wymagan stawianych
przed Uczestnikami Projektu,

b) umieszczenie informacji na temat terminu prowadzonego naboru w ulotkach, na stronach internetowych,
plakatach informacyjnych zamieszonych na tablicach ogtoszen w urzedach pracy, posrednictwach pracy ;

C) przyjmowanie zgtoszen uczestnictwa w Projekcie.

d) Ocena uprawnien (ocena 0/1): miejsce zamieszkania obligatoryjnie teren wojewodztwa Lubuskiego, wiek 50+
(zatozenie 85 o0s6b), zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, osoby z najblizszego otoczenia,
weryfikacja o$wiadcza ze nie uczestniczy w projekcie w ramach EFS Lubuskie 0§ 7.1/ 7.2,

2) Etap doboru:

a) weryfikacja formalna pod katem spetniania warunkow uczestnictwa w Projekcie;
- dostarczenie kopii legitymacji emeryta/rencisty;

- dostarczenie kopii decyzji o wpisaniu do ewidencji Urzedu Pracy;

- dostarczenie kopii orzeczenia o niepetnosprawno$ci.

b) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatami;
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¢) analiza danych potencjalnych Uczestnikéw Projektu;

d) opracowanie listy Uczestnikéw Projektu;

€) opracowanie listy rezerwowej;

f) poinformowanie osobiscie, drogq telefoniczna lub mailowa o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie.

§11.

1. O zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w Projekcie decydowaé¢ bedzie po spetnieniu kryteridw dostepu liczba
przyznanych punktow. W przypadku jednakowej liczby punktéw o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie
decydowaé bedzie data wptywu dokumentéw rekrutacyjnych.

2. Punkty dodatkowe zostaty opisane w §8 .
§12.

1. Dokumenty rekrutacyjne: formularz zgtoszeniowy, oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych, o$wiadczenie o niepetnosprawnosci, deklaracja uczestnictwa wraz z innymi o$wiadczeniami
i dokumentami stanowig zataczniki do niniejszego Regulaminu i sg dostepne w Biurze Projektu i w siedzibie
Partnera Projektu.

2. Dokumenty rekrutacyjne nalezy wypetni¢ czytelnie, podpisa¢ oraz dostarczy¢ osobiscie lub za pomocg poczty
tradycyjnej w czasie trwania procesu rekrutacyjnego do Biura Projektu lub do Partnera Projektu.

3. Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.
§13.
Uczestnik Projektu zobowigzuije sie do :

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu, pisemnie potwierdzajac zapoznanie si¢ z nim na formularzu
zgtoszeniowym,;

2) dostarczenie wszelkich wymaganych dokumentow, oswiadczen, zaswiadczen niezbednych do udzielenia
wsparcia;

3) regularnego i aktywnego uczestnictwa w formach wsparcia okreélonych w Indywidualnej Sciezce Aktywizacji;

4) uczestnictwa w monitoringu i ewaluacji projektu, w szczegéinosci do wypetniania ankiet, udzielania informacii,
przedstawiania wymaganych zaswiadczen i dokumentow.

§14.
1. Uczestnik Projektu ma prawo do :
1) bezptatnego udziatu w formach wsparcia zgodnie z zaplanowana w Indywidualng Sciezka Aktywizacj;

2) otrzymania materiatéw szkoleniowych, zaswiadczen o ukoriczeniu szkolenia, kursu, wynikéw badan Iekarskich
jesli z takiego wsparcia korzystat;
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3) uczestnictwa w spotkaniach i wyjazdach integracyjnych.

2.Uczestnik Projektu, o ktorym mowa w §7 ust.1 pkt 1 i 2 otrzyma stypendium szkoleniowe w kwota bedzie
uzalezniona od ilosci godzin szkoleniowych i praktyk zrealizowanych w danym miesigcu.

REZYGNACJA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
§15.

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie moze nastapi¢ tylko z uzasadnionej przyczyny i wymaga podania przyczyny
rezygnaciji.

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika z uczestnictwa w Projekcie na jego miejsce moze zostaé zakwalifikowana
pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§16

1. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu informacja o projekcie na stronie internetowej www.zopgorzow.pl
oraz www.bratlrystyn.pl.

2. Uczestnik Projektu jest zobowigzany do stosowania sie do niniejszego Regulaminu. Uczestnik Projektu
potwierdza pisemnie zapoznanie sie z Regulaminem.

§17

Regulamin moze ulec zmianie. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg formy pisemnej i wchodzg w Zycie
z dniem ich ogtoszenia w Biurze Projektu.

§18.

Wszystkie sprawy zwigzane z interpretacjg Regulaminu rozstrzyga lider Projektu, ktorym jest Zwigzek Organizacii
Pomocowych z siedzibg w Gorzowie Wikp.

§19.
Regulamin wchodzi w Zzycie z dniem 1 pazdziernika 2020 roku.
Zatgczniki do Regulaminu
1. Formularz rekrutacyjny - zat. nr 1
2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie — zat. nr 2
3. Os$wiadczenie uczestnika projektu — zat. nr 3
4. Os$wiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych- zat. nr 4

5. Oswiadczenie o korzystaniu ze $wiadczen pomocy spotecznej lub kwalifikowaniu si¢ do objecia
wsparciem pomocy spotecznej- zat. nr 5

6. Oswiadczenie o ubdstwie — zat. nr 6
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Oswiadczenie o posiadanym statusie na rynku pracy- zat. nr7

Oswiadczenie o pobieraniu emerytury/renty — zat. nr 7a

Oswiadczenie o wielokrotnym wykluczeniu -zat. nr 8

Zaswiadczenie o dotgczonych dokumentach -zat. nr 9

Karta oceny kandydata/tki -zat. nr 10

Umowa z beneficientem w ramach projektu -zat. nr 11

Analiza predyspozyciji spoteczno -zawodowych oraz motywacji do udziatu w Projekcie -zat. nr 12
Diagnoza srodowiska -zat. nr 13

Indywidualna Sciezka Aktywizacji -zat. nr 14

Oswiadczenie o gotowosci do podjecia aktywizaciji spoteczno -zawodowej -zat. nr 15
Oswiadczenie o numerze rachunku bankowego -zat. nr 15a

Oswiadczenie o poszukiwaniu pracy -zat. nr 16

Oswiadczenie o projekcie 7.1 lub 7.2 — zat. nr 17




